ORASUL ALESD
JUDETUL BIHOR
Compartiment resurse umane

Nr.de inregistrare: 4457
Data: 29.03.2023

Salariile de baza din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Alesd
demnitari si functionari publici la 31.03.2023

a) Functii de demnitate publica

. Numar
Nr. crt. Functia coeficient Salaride posturi
baza
ocupate
1 [Primar 6 12,480 1
2 |Viceprimar 5 10,400 1
b) Functii publice de conducere
. Numar
Nr. crt. Functia coeficient Salariul de posturi
baza
ocupate
1 Secretar general al unitétii administrativ-teritoriale grad
1 4.12 10,400
2 Secretar general al unititii administrativ-teritoriale grad
I 4.9 10,400 1
Di .
3 irector executiv grad I 1.9 10,400
4  |Direct ti It
irector executiv grad 4 10,400 1
5 |Arhitect-gef la nivel I
itect-gef la nivel oras grad 3.4 10,200
6 |Arhitect-gef la nivel oras grad II 2.05 10,400 1
7 Sef serviciu grad I
34 10,200
3 Sef serviciu grad II
3.95 10,400 1
9 .
Sefbirou, gradl 2.6 7,800 1
10 .
Sef birou, grad IT 2.84 8,520 1

Noti: Salariile de bazi previzute la lit. b) cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

c¢) Functii publice de executie

Nr. crt. Functia, gradul profesional Salariul de | Numar
coeficient baza posturi
gradatia 0 | ocupate
1 Auditor, grad profesional superior 2.09 6,270 1
grad profesional principal 1.73 5,190




2 Consilier, consilier juridic, expert, inspector,

rad profesional superior 2.04 6,120 14
grad profesional principal 1.48 4,440 1

grad profesional asistent 1.21 3,630

grad profesional debutant 1.07 3,210
4 |Referent, grad profesional superior 1.08 3,240 2

grad profesional principal 1.04 3,120

grad profesional asistent 1.01 3,030

grad profesional debutant 1 3,000

Noti:

1. Salariile de baza previzute la lit. b) sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 se
determind prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea
0r.153/2017.

2.Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia, beneficiazi de o0 majorare a salariului de bazi cu 10%, conform art.15 din Legea 153/2017
conform art.18 din Legea 153/2017.

4.Angajatii nominalizati in echipele de proiecte finantate din fd.europene, beneficiaza de o majorare

a salariului de baza cu pana la 50%, conform art.16 din Legea 153/2017.

5. Functionarii publici beneficiaza de indemnizatie vacanta in valoare de 1.450 lei, cf. Legii 153/2017.



